
Fondo Mutuo Evolución PYG
Julio 2025

Evolución y rendimiento anualizado
8,09% 8,06% 8,14% 8,57%

3M 6M YTD INICIO

ZETA BANCO S.A.E.C.A. 20,41% A+

FRIGORIFICO CONCEPCION S.A. 14,68% A-

ENERSUR S.A. 9,93% A-

Participación CalificaciónEmisor

Composición por emisor Composición por calificación

*Datos actualizados al cierre del mes indicado. Rendimiento anualizado. AUM expresado en miles de millones. Los rendimientos pasados sirven como referencia, pero 
no garantizan resultados futuros. Este contenido es exclusivamente informativo y no debe interpretarse como una recomendación de inversión. El horizonte de inversión 
indicado responde a criterios financieros y no implica ninguna obligación. Antes de tomar decisiones, te recomendamos analizar tus objetivos y perfil de inversionista.

TU FINANCIERA S.A.E.C.A. 9,00% A-

IMPERIAL S.A.E. 7,99% A

FINANCIERA PARAGUAYO JAPONESA S.A.E.C.A. 7,15% A

TAPE PORA S.A.E. 6,96% A+

SOLAR BANCO S.A.E. 6,64% A

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS 5,05% SOBERANO

CECON S.A.E. 3,61% AA-

BANCO RÍO S.A.E.C.A. 1,73% A+

BIOTEC DEL PARAGUAY S.A. 1,50% BBB+

TELEFONICA CELULAR DEL PARAGUAY S.A.E. 1,40% AAA

COMFAR S.A.E.C.A. 1,14% A

AUTOMOTORES Y MAQUINARIA S.A.E.C.A. 1,09% AA-

INDEX (S.A.C.I.) 0,89% A-

Rendimiento*

8,21%
AUM: GS.  88.466.098.290 

AUM* Rendimiento Benchmark

Política de inversión

Objetivo: Ofrecer una oportunidad de inversión diversificada con
un enfoque agresivo para maximizar rendimientos
Horizonte de inversión: Mediano a largo plazo
Benchmark: Promedio de tasas de CDA emitidos a 3 años de
plazo por financieras
Inversiones clave:
— Bonos corporativos con alta calificación crediticia
— Duración promedio de 3 años
— Diversificación por sectores y plazos

Características

Fecha de inicio: 02/10/2023 
Disponibilidad: T+5
Fee de administración: 1,50 % + IVA
Riesgo de crédito: (py) Af-
Riesgo de mercado: (py) S4
Monto máx. de rescate por semana: PYG 5.000.000.000
Cargos: Durante los primeros tres años, se aplicará unacomisión por rescate. Estos cargos serán 
ingresos para el fondo y generará mayores beneficios para los cuotapartistas
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BANCO FAMILIAR S.A.E.C.A. 0,25% AA

REPORTO COLOCADOR 0,56% LIQUIDEZ

LIQUIDEZ 0,01% LIQUIDEZ


